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Comité de Communication et de Liaison du 26 juin 2025

La directrice ouvre la séance a 17h15, remercie les membres présents.

Elle excuse Madame Lazon, IEN de la zone, Monsieur Clanché, Attaché de coopération et d’action culturelle a '’Ambassade
de France et les membres du Comité de gestion.

Le secrétariat de séance est assuré par Mme Delphine Lemarchand.

Le procés-verbal du CCL de mars 2025 est approuvé a 'unanimité.

1.1.  Bilan général

Le troisieme trimestre a débuté le 17 mars 2025.

La structure mise en ceuvre en aolt 2024 reste inchangée :

- T classes de maternelle (2 PS et 5 MS/GS)
- 15 classes en élémentaire (3CP, 1 CP/CE1, 2CE1, 3CE2, 3CM1 et 3CM2)

Actuellement, le nombre d’éléves inscrits au 20 juin 2025 est de 515 (454 au CCL 3 de juin 2024).

Actuellement, 515 éléves sont inscrits, 272 garcons et 243 filles.
- 346 éléves ont au moins la nationalité frangaise, dont parmi eux 167 éléves qui sont franco-mauriciens.
- 108 éléves ont la nationalité mauricienne.
- 61 éléves ne sont ni frangais ni mauriciens.

Depuis le CCL de mars 2025, 6 éléves ont quitté I'Ecole et 12 ont été inscrits.

Nous constatons de nombreux départs anticipés en cette fin d’année : cela concerne 41 éléves.

L’EPV compte actuellement 78 personnels, dont 1 travaillant pour le CDO (69 au CCL2 en juin 2025), répartis comme suit :

- 15 agents d’entretien et techniques : 8 femmes et 7 hommes

- 14 employés dans I'équipe administrative (dont 1 travaillant pour le compte du CDO)
- 8 assistantes maternelles (7 a plein temps et 1 a mi-temps)

- 22 enseignants responsables de classe

- 5 enseignantes remplagantes

- 6 enseignantes d’anglais

- 1 éducatrice spécialisée et 2 accompagnatrices collectives

- 2enseignants dEPS

- 1documentaliste et 1 assistante documentaliste

- 1infirmiere

Pour reprendre la classification de 'AEFE pour les personnels de 'EPV,
- 22 personnels sont frangais dont 10 sont binationaux frangais et mauriciens.
- 54 personnels sont de nationalité mauricienne
- 2sontbelges.
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L’EPV a travaillé toute 'année avec de nombreux partenaires qu’elle remercie sincérement.

- Le Réseau AEFE
L'Inspectrice et son équipe pour leurs conseils et soutien.
Les services de '’Ambassade de France pour leur expertise notamment quant a la mise en ceuvre de la procédure
attentat-intrusion, leurs initiatives diverses avec notamment la mise en ceuvre d'une formation sur lintelligence
artificielle, et leur soutien tout au long de I'année.

L’Ecole remercie vivement 'AEFE pour la subvention de sécurité qui lui a été accordée. Ce soutien permettra de
renforcer la sécurité au sein de I'établissement au bénéfice de tous : éleves, personnels et familles.

- Les thérapeutes
Astrid Tixier qui nous quitte.
Laetitia Julien, Morgane Loquy et Chloé Bosquet que nous aurons plaisir a retrouver a la rentrée 2025.

- L’APEP (Association des parents d’éléves de I'Ecole Paul et Virginie)
Pour leurs actions diverses pour les éléves de 'Ecole et leurs attentions nombreuses envers I'équipe de I'Ecole.

- Animateurs de périscolaires
Pour leur implication et leur bienveillance envers les éleves.

- Prestataire de restauration scolaire
Pour leur professionnalisme et leur bienveillance a I'égard des éleves et de leurs familles.

- Transporteurs
Pour leur collaboration.

Réunions des instances

Conseil des éléves :
Cette instance est pilotée par la responsable de vie scolaire et la responsable pédagogique.

Une réunion du conseil des éléves a eu lieu depuis le dernier CCL : le 20 juin 2025.
L'organisation de la BCD, le golter partagé et des propositions d’'aménagement des jeux dans la cour pour 2025/2026 ont été
abordés.

En proposition :
- Pour la BCD : d'avantage de chaises, tables et collections de livres.
- Pour le godter partagé : une nouvelle organisation est en cours de réflexion.
- Propositions d’aménagement des jeux dans la cour : aménagement d’espaces de jeux calmes et de jeux de réflexion,
renouvellement des raquettes et balles de ping pong et ballons de foot.
La surveillance de ces espaces sera renforcée dés la rentrée de septembre.

Comité de pilotage de démarche de I’Education au Développement Durable :
Ce comité, piloté par la directrice, s’est réuni pour la troisieme fois le 4 juin 2025.

Durant cette année scolaire, le comité de pilotage EDD a porté une attention particuliére sur 3 thémes, chacun couvert par un
sous-comité :

e  Santé/solidarité/alimentation, piloté par Lina Tancré.

e  Déchets/eau/énergie piloté, par Sarvesh Seeburrun.

o Biodiversité et écosystémes, piloté par Laetitia Koenig.
Le plan d’actions 2024/2025 évalué est disponible en suivant le lien Bilan du plan d'actions 2024 2025 -.xIsx
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Evénéments pédagogiques et culturels :

- Semaine de la Santé, du 3 au 7 avril 2025, placée sous le signe de la prévention, du bien-étre et de la
sensibilisation :

e  Formation aux gestes de premiers secours, a destination des parents d'éleves, par les formateurs de ISOI,
les 3 et 4 avril.

e  Conférence “Comprendre mon ado”, animée par Virginie Staub, le 3 avril, a I'attention des familles.

e  Course solidaire « 2025 metres en folie », le 5 avril, réunissant petits et grands autour de la pratique
sportive. Plus de 200 personnes étaient présentes.

e  Café-rencontre « Les écrans, parlons-en », moment d'échange et de réflexion collective autour des usages
numeériques, le 7 avril.

e  Enclasse, des médecins et des dentistes sont venus faire de la sensibilisation. Les CM1 et CM2 ont été
visiter des centres médicaux de la région. Les maternelles ont eu la visite d'une ambulance. Tous les
éléves ont bénéficié de séances d'APS.

- Commémoration de la Victoire du 8 mai, célébrée le 13 mai 2025 par une cérémonie de lever de drapeau. Les
éléves de CM2 ont pris la parole pour rappeler le sens de cette date.

- Exercice de sécurité attentat-intrusion, réalisé le 19 mai 2025, en lien avec le dispositif PPMS. Il a permis de
sensibiliser éléves et personnels aux bons réflexes a adopter en cas d’alerte.

- Semaine des Arts, du 9 au 13 juin 2025, durant laquelle les éléves ont expérimenté différentes formes artistiques
en ateliers inter-niveaux et en ateliers de découverte par classes : arts du cirque, mosaique, vitrail, expression
corporelle, teinture, argile, peinture, danse, musique, théatre...

- Semaine des Sports, du 23 au 27 juin 2025, cl6turant I'année sur une note dynamique et festive. Chaque jour
a permis de découvrir de nouvelles disciplines ou de se dépasser lors de défis sportifs.

- Spectacles de fin d’année, moments phares du calendrier scolaire, valorisant les talents et le travail collectif
des éléves :
e  16juin: spectacles des CP et CE1
18 juin : spectacles des classes maternelles
19 juin : spectacle des CE2 et CM1
23 juin : spectacle des CM2
25 juin : spectacle des activités périscolaires

- Cycle de projections autour de la mer, ouvert au public et gratuit. Cette série de soirées « cinéma » a permis
aux éléves et aux familles de s'immerger dans la beauté et les enjeux de I'écosystéme marin :
e 27 mars: La Tortue rouge, film d'animation poétique et contemplatif.
e 23 avril : Pié dan lo, en présence de la réalisatrice Kim Yip Tong.
e 28 mai : Cachalots, une histoire de famille, documentaire projeté en présence du plongeur et militant
Hugues Vitry.
e 12juin : Grat lamer pintir lesiel, en présence du réalisateur David Constantin.

1.2.  Bilan des formations par la responsable pédagogique, Maryvonne Lenain

1.2.1. Formation initiale des personnels entrant dans le métier T1, T2 et T3

Maryvonne Lenain continue d’'assurer le suivi des enseignants en formation sur trois années :

- Les trois enseignantes de premiére année (T1), Isabelle Estazar, Laetitia Koenig et Aurélie Prefumo ont poursuivi et
brillamment terminé cette premiére année de formation, tout en assumant différentes fonctions. Elles poursuivront 'année
prochaine en T2, en partageant leur temps entre une classe (mi-temps) et des remplacements dans I'école (mi-temps).

- Notre enseignante de deuxieme année (T2), Saskia Bax, a assuré une classe de petite section & mi-temps. Elle prendra la
responsabilité d'une classe a plein temps a la rentrée de septembre.
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- Nos deux enseignantes de troisiéme année (T3), Dorothée Seblin-Hamelin et Elodie Paul, arrivent & la fin de leur contrat de
formation, au cours duquel elles ont donné entiére satisfaction. Elles seront, dés la rentrée, intégrées a part entiere dans le
corps enseignant de notre école. Nous les félicitons particulierement pour leur engagement durant ces trois années.

Toutes ces enseignantes ont également bénéficié du suivi de formation de 'AEFE, sous le controle de 'TEMFE Charlotte
Gauthe. Elles ont validé plusieurs modules Magistére via une plateforme AEFE dédiée.

1.2.2. Formation continue des enseignants en poste organisée par 'AEFE

Les derniers stages en présentiel @ Madagascar ont eu lieu durant cette période, pour les enseignants qui n'y avaient pas
encore participé.
Pour tous les autres, une restitution des expérimentations a été organisée sous forme d’'une demi-journée en distanciel.

Dates Intitulés Nombre de
personnels
Mars - Enseigner les activités artistiques aux cycles 2 et 3- 2
- Mettre en oeuvre la démarche de pensée algorythmique aux 1
cycles 1et2
- Troubles, handicaps, besoins éducatifs particuliers, enseigner 1
dans I'école inclusive
Avril - S'approprier les guides mathématiques C2 et C3 et mettre en 1
ceuvre le modele en barre
- Communication professionnelle - Personnel administratif : 2
- Lecture au cycle 2 1
Mai - Météo et climatologie : comment intégrer ces notions dans son 1
enseignement
- Consolider sa pratique dans le cadre de I'enseignement frangais & 3
I'étranger
- Intégrer les attendus du systeme éducatif frangais - 1er degré 2
- Osons faire parler les éléves : l'oral aux cycles 2 et 3 1
- Eveil ala diversité linguistique / Cycle 1 1
- Enseigner les activités artistiques au cyle 1 : les productions 1
plastiques et visuelles
Juin - Conduire I'enseignement "Agir, s'exprimer et comprendre & 1
travers les activités physiques"
- Formation continue des directeurs 1
- Consolider sa pratique dans le cadre de I'enseignement frangais a 1
I'étranger
- Intégrer les attendus du systeme éducatif frangais - 1er degré 2
- Enseigner les langues vivantes étrangéres : anglais, Malgache, 1
Créole, Shikomori en C2 et C3

Une formation a été délivrée en distanciel aux AESH de I'Ecole : “Accompagner la prise de poste et la mission tout au long
de I'année’.

Les axes prioritaires de formation ont d'ores et déja été envoyés par I'lEN de la zone. Le plan de formation pour notre école
sera déployé dés la rentrée.

A la rentrée 2025, de nouveaux programmes entreront en vigueur en francais et en mathématiques, de la petite section (PS)
au CM1. Les enseignants ont déja bénéficié de temps dédiés pour prendre connaissance de ces nouveaux textes et
commencer a ajuster les contenus et les méthodes en vue de leur mise en ceuvre.

1.2.3. Accompagnement du département d’anglais

Un bilan des actions mises en place dans les trois cycles pour I'enseignement de I'anglais, dans le cadre de la section
internationale, a été réalisé en lien avec la coordinatrice du département.

Une réflexion a été engagée en vue de I'élaboration d’une formation qui devrait étre déployée des la rentrée pour 'ensemble
de I'équipe du département d’anglais.
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1.2.4. Mise en place des classes bilingues en MS/GS

Comme annoncé en mai, dés la rentrée 2025, les six classes de moyenne et grande sections (MS/GS) fonctionneront en
bindbme, avec un enseignement en frangais et en anglais a parité horaire.

Les recrutements de nouveaux enseignants ont été effectués afin de répondre a ce besoin.

L'organisation matérielle et pédagogique du dispositif a d’'ores et déja commencé afin que tout soit prét pour I'accueil des
éléves en septembre.

1.2.5. Accueil de stagiaires extérieurs

Notre établissement est réguliérement sollicité par différents organismes pour I'accueil de stagiaires en formation aux métiers
de I'enseignement. Le suivi et I'évaluation de ces stages sont assurés par la responsable pédagogique, en lien avec les
enseignants des classes dans lesquelles les stagiaires sont affectés.

Durant cette derniére période, nous avons accueilli :

- De mars a début mai, pour une durée de huit semaines, deux stagiaires en provenance de la Faculté des
sciences de I'éducation du Québec, affectées dans les classes de CE22 et CE23. Ce stage de longue durée leur
a permis, progressivement, d’observer puis de prendre en main la classe ainsi que sa préparation. Elles ont
également pu participer a la classe de découverte des CE2 a Green Village.

- En juin, pour une durée d’'une & deux semaines, six éléves de classe de seconde provenant des lycées des
Mascareignes et de La Bourdonnais. Ce stage de sensibilisation en milieu professionnel leur a permis de découvrir
le fonctionnement d’une école primaire ainsi que le métier d’enseignant.

1.3. Bilan du département des opérations par le responsable, Robert Le Maire

1.3.1.  Evolution de I'effectif des personnels de I'EPV

Mme Lina Tancré a quitté nos effectifs en mai 2025.
Mme Prudence Barique a été remplacée par Mme Annicka Gooyeeram depuis mai 2025 au sein de I'équipe technique.
M. Thierry Loustau (déployé au CDO) ne fait plus partie de nos effectifs depuis juin 2025.

1.3.2. Formations locales

PSC par ISOI

Nos personnels de I'école ont participé une 3eme session de formation de PSC (Premiers Secours Civiques) qui s’est déroulée
les 28 et 29 avril. Douze membres supplémentaires de notre personnel ont été formés afin d'acquérir les compétences
nécessaires pour intervenir en cas d'urgence.

Cette formation leur a permis d’acquérir les gestes essentiels pour porter secours en cas d’urgence, de savoir protéger une
victime, alerter les services compétents et intervenir de maniére adaptée en attendant I'arrivée des secours. Cette session
s'inscrit dans la continuité de notre engagement a renforcer les compétences de notre équipe en matiére de sécurité et de
premiers secours.

1.3.3.  Bilan du service technique
Le service technique est piloté par Sarvesh Seeburrun, le responsable technique.

Le service technique est actuellement composé de 8 femmes et 7 hommes, placés sous la supervision du Responsable
Technique.

Bilan des travaux réalisés depuis mars 2025 :

e Une dalle en béton a été réalisée pour accueillir deux réservoirs d’eau supplémentaires, afin d’optimiser le
stockage pour l'irrigation pendant la saison hivernale.
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e Un audit complet de I'installation électrique a été mené par la société Rey Lenferna. A la suite de cet audit, des
travaux de mise en conformité ont été effectués sur plusieurs tableaux électriques. Le rééquilibrage des phases
sur le groupe électrogéne est encore a réaliser et est prévu pendant les vacances de juillet.

e La peinture de la salle informatique située dans la BCD a été refaite.

Travaux a venir :
e Plusieurs projets sont prévus pendant les vacances juillet-Aout 2025
e Extension de 'espace déjeuner de la cantine, afin de permettre a davantage d’enfants de déjeuner simultanément.
e Agrandissement de la dalle sous le préau du batiment 5, pour élargir I'espace de jeux extérieurs.
e Reprofilage du terrain de football et de certaines zones de la cour élémentaire, afin de réengazonner les surfaces

compactées.

Campagne de peinture dans les salles de classe, les bureaux administratifs ainsi que la cantine

e  Cléture partielle de I'espace situé a proximité du terrain sportif, dans le but de créer un espace pédagogique et
sensoriel extérieur destiné aux éléves.

e Réaménagement de certains locaux administratifs pour accueillir les nouveaux membres du personnel.

e Transformation de la salle de conférence et aménagement de certaines salles, afin d'y accueillir des classes
supplémentaires pour la rentrée 2025-2026

e Une maintenance annuelle compléte de nos locaux, accompagnée d’un nettoyage en profondeur, sera réalisée
afin de garantir une rentrée dans de bonnes conditions pour accueillir nos éléves pour I'année scolaire 2025-2026.

1.4.  Bilan administratif et de la vie scolaire par la responsable, Delphine Lemarchand

Au cours de ce troisieme trimestre, le service administratif, en collaboration avec le service comptable, s'est mobilisé pour
finaliser plusieurs dossiers avant la fin de I'année scolaire. Les réinscriptions des éléves pour 'année scolaire 2025/2026 sont
désormais cloturées et les inscriptions des nouveaux éléves se poursuivent. Les commandes de matériel pédagogique, de
mobilier et de fournitures ont été effectuées. L'équipe se consacre a présent activement & I'organisation de la rentrée scolaire
en lien avec les différents services de I'établissement : gestion administrative des éléves, actualisation des documents de
rentrée, accueil des éléves et des familles, mise en place des activités périscolaires. A la rentrée, la vie scolaire sera renforcée
avec l'arrivée d’une assistante d'éducation et d’un référent périscolaire.

Durant ce dernier trimestre, 'équipe de la vie scolaire a poursuivi son accompagnement quotidien auprés des éléves, veillant
a leur bien-étre et au bon déroulement de la vie collective au sein de I'établissement.

La responsable de vie scolaire a eu I'opportunité de suivre une formation sur l'intelligence émotionnelle. Cette formation
constituera un atout précieux dans la gestion des situations sensibles et dans la qualité de la communication avec I'ensemble
des membres de la communauté scolaire.

Concernant la périscolaire :

- L’Ecole a accueilli, pour la 2éme année consécutive, les familles a une journée portes ouvertes.

- Lanouvelle plateforme d'inscriptions aux activités périscolaires a été déployée avec succes. Elle a permis de fluidifier
les démarches pour les familles et de faciliter la gestion administrative. Les retours ont été globalement positifs,
témoignant de son efficacité et de sa pertinence.

Une 2éme campagne aura lieu fin aodt.

Nombre d'activités différentes proposées par semaine 32
Nombre d'heures d'activités par semaine 76 heures
Nombre d'éléves inscrits aux activités périscolaires 318
Nombre de places attribuées par semaine en activité périscolaire 556
Nombre d'heures d'accueil périscolaire par semaine 8 heures
Nombre d'éléves inscrits en accueil périscolaire 139
Nombre de places attribuées par semaine en accueil périscolaire 324
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- L'exposition et le spectacle des activités périscolaires ont eu lieu le mercredi 25 juin en deux parties. Certaines
activités n’ont pas été représentées a cette occasion. Des films ont été réalisés pour ces activités.

1.5.  Bilan pédagogique

La direction tient & remercier I'équipe enseignante pour sa motivation quotidienne, son investissement mené avec
bienveillance envers les éleves et le travail accompli depuis la rentrée.

1.5.1. Un bilan par cycle

Cycle1:
Effectifs des classes :

Classes / Effectifs

PS1
25 éléves
PS2
25 éléves

MS/GS 1

MS10: /GS:12
Soit 22 éléves
MS/GS 2
MS:9/GS:12
Soit 21 éléves
MS/GS 3
MS:12/GS:12
soit 24 éléves
MS/GS 4

MS:11 /GS:12
soit 23 éléves
MS/GS 5
MS:10/GS:12
soit 22 éléves

PS par Mathilde André et Saskia Bax, et Claire d’Hotman, enseignantes responsables de classe

1. Bilan global
Trés bonne fin d’année. Les éléves sont préts pour la Moyenne Section et ont acquis de bonnes bases aussi bien dans le

‘devenir éleve’ que dans les apprentissages.

2. Les projets communs

FIN DE LA PERIODE 4 :

e Les contes : dans la continuité du projet annuel, les éléves ont découvert I'histoire des 3 petits cochons de
différentes manieres : lecture, théatre, dessin, mimes, ... Les enfants se sont pleinement approprié le conte et
ont pu le rejouer !

o  Portes ouvertes : nous avons accueilli les parents lors de portes ouvertes pour leur faire découvrir les travaux
des éléves en classe et assister a un regroupement.

PERIODE 5 :

e Les contes : de la méme maniere, les éléves ont découvert I'histoire de Boucle d’or et les 3 Ours et celle du
loup et des 7 chevreaux.

e Lasemaine des Arts :
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o Avec le reste de I'Ecole, les PS ont participé a la semaine des arts : ateliers mélangés le matin,
d’expression corporelle, de sculpture, de mosaique, de peinture magique, de chasse aux couleurs,
de tie and dye, de cirque et de vitralil.

o Nous avons également réalisé les décors et les costumes pour le spectacle.

Spectacle de fin d’année : notre spectacle de fin d’année, en lien avec le projet annuel sur les contes classiques,
s'est déroulé le mercredi 18 juin 2025 avec I'ensemble des classes de maternelle.

Semaine sportive : lors de la semaine du 23 au 27 juin 2025, les éléves bénéficient tous les jours d'ateliers
sportifs variés. Le projet est piloté par Julie, coordinatrice d'EPS, accompagnée de Vincent.

Accueil des futurs éléves de maternelle : accueil, le mercredi 25 juin, des futurs éléves de maternelle
accompagnés de leurs parents ou du personnel de leur créche pour leur faire découvrir leur nouvel
environnement scolaire (en prévision de la rentrée de septembre 2025).

1. Bilan global
Tres bonne fin d’année pour les moyennes et grandes sections. Les éléves ont acquis de bonnes bases dans tous les

domaines d'apprentissages. Les GS sont préts pour le CP.

2. Les projets communs

FIN DE LA PERIODE 4 :

Les contes : dans la continuité du projet annuel, les éléves ont découvert I'histoire des 3 petits cochons de
différentes maniéres : lecture, théatre, dessin, mimes. Les enfants se sont pleinement approprié le conte et ont
pu le rejouer !

Portes ouvertes : nous avons accueilli les parents lors de portes ouvertes pour leur faire découvrir les travaux
des éléves en classe.

PERIODE 5:

Les contes : de la méme maniére, les éléves ont découvert I'histoire de Boucle d’or et les 3 Ours et celle du
loup et des 7 chevreaux.

Liaison GS-CP : les éléves de GS ont pu bénéficier de récréations dans la cour des grands une fois par semaine
et d’'une séance de phonologie avec les maitresses de CP. Les éléves se sont également rendus dans les
classes de CP avec leur maitresse respective pour mener quelques séances d’'apprentissages dans ce nouvel
environnement.

La semaine des arts :

o Avec le reste de I'Ecole, les PS, MS et GS ont participé a la semaine des arts : ateliers mélangés le
matin, d’expression corporelle, de sculpture, de mosaique, de peinture magique, de chasse aux
couleurs, de tie and dye, de cirque et de vitrail.

o Nous avons également réalisé les décors et les costumes pour le spectacle.

Spectacle de fin d’année : notre spectacle de fin d’année, en lien avec le projet annuel sur les contes classiques,
s'est déroulé le mercredi 18 juin 2025 avec I'ensemble des classes de maternelle.

Semaine sportive : lors de la semaine du 23 au 27 juin 2025, les éléves bénéficient tous les jours d'ateliers
sportifs variés. Le projet est piloté par Julie, coordinatrice d'EPS, accompagnée de Vincent.

Accueil des futurs éléves de maternelle : accueil, le mercredi 25 juin, des futurs éléves de maternelle,
accompagnés de leurs parents ou du personnel de leur créche pour leur faire découvrir leur nouvel
environnement scolaire (en prévision de la rentrée de septembre 2025).

Bilan de I'enseignement de I’anglais pour les classes de moyennes et grandes sections par Mélanie Quessy Lennon,
Sandya Carpen et Martine Gueho

En cette fin d’année scolaire, nous notons beaucoup de maturité, notamment chez les GS que nous trouvons pour la plupart
préts a attaquer une bonne année en CP. Dans 'ensemble, tous les éléves étaient trés réceptifs aux divers ateliers et projets

meneés :
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1. Le livre & compter numérique

2. Lelivre des devinettes sur les petites bétes du jardin
3. Leschants de Noél

4. Le “maides langues”

Les éléves ont beaucoup progressé au niveau de la compréhension orale et peuvent utiliser le vocabulaire appris en classe.
C'est un plaisir de les voir réussir et s'‘épanouir en anglais.

Cycle 2 :
Effectifs :
Classes Effectif total
CP1 24
CP2 24
CP3 24
CPICE1
CcP 10
CE1 11
CE1-1 26
CE1-2 24
CE21 25
CE2-2 25
CE2-3 26

CP par Camille Constantin, Géraldine James, Valérie Descroizilles et Marion Le Glatin, enseignantes responsables de
classe

1. Bilan global
Fin d'année trés hétérogéne sur I'ensemble des CP. Une grande majorité des éleves posséde I'ensemble des acquis
nécessaires pour démarrer sereinement le CE1. Cependant, certains éléves monteront au CE1 avec quelques difficultés et
un besoin d’accompagnement particulier dés le début de I'année. Un redoublement au CP a été préconisé mais pour une
éléve qui quitte I'école.

2. Positionnement de fin année
Les attendus de fin CP en fluence sont globalement atteints pour une majorité d’éleves.

3. Les actions communes
- lllustration et finalisation du conte s'inspirant de Tizan et le loup
- Semaine des arts
- Semaine sportive
- Spectacle
- Sortie autour des plantes aux Vergers de la Bourdonnais
- Sortie au Caudan pour aller voir une piece de théatre (Les folles aventures de Lili Chardon)
- Rencontre avec une autrice : Katrin Caine
- Liaison GS/CP

4. Autres remarques
Merci a tous les parents qui nous ont aidés a encadrer les séances de vélo et les sorties.

Et bonnes vacances !
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1. Bilan global
Une année satisfaisante grace a une période 3 sans interruption. Les apprentissages sont menés a terme, les éléves sont

dans I'ensemble lecteurs et commencent a écrire des petits textes. En mathématiques, nous notons une hétérogénéité
importante en problémes et en calculs.
Un redoublement a été proposé a une éléve qui a besoin de davantage de temps pour acquérir les compétences de CE1.

2. Les actions communes

- Rencontre “Jeux de ballons” des éléves de CE1 des écoles d’enseignement frangais & Vacoas le 8 avril.

- Semaine de la santé début avril : intervention de l'infirmiére sur APS - les brdlures / intervention d’un dentiste.

- Salon du livre jeunesse au Caudan Art Centre le 11 avril : écoute de contes, atelier d’écriture avec un auteur
réunionnais, atelier de calligraphie, séance de dédicaces avec Amarnath Hosany et Shenaz Patel. Et visite du musée
Blue Penny avec I'exposition sur Malcolm de Chazal.

- Piece de thééatre « Les folles aventures de Lili Chardon » le 19 mai (avec les CP) au Caudan Art Centre et visite de
I'exposition sur les peintres mauriciens.

- Demiére séance de tennis avec les 3 classes de CE1 et CP-CE1 au RM.

- Préparation du spectacle de fin d'année sur le village de Tamarin, en décloisonnement : théatre, danse, chant.

3. Autres remarques
La répétition des oublis du golter partagé pose probleme (parfois 2 oublis dans la méme semaine).

1. Bilan global
Un bilan positif pour les CE 2 :
- Chaque éléve a progressé a son rythme. Bien que certains acquis restent a étre consolidés, les attendus de fin de
cycle sont globalement atteints.
- Leséléves ont participé avec intérét et enthousiasme aux différents projets artistiques proposés cette année.
- Les projets communs ont également favorisé le développement social des éleves (citoyenneté) a savoir 'écoute,
I'entraide et la bienveillance.
Nous souhaitons féliciter nos éléves pour cette année scolaire. lls sont préts a entamer une rentrée sereine en CM1 et nous
leur souhaitons le meilleur pour la suite.
Deux redoublements permettront aux éléves concernés d’'avoir davantage de temps pour acquérir certaines compétences.

2. Les projets communs

- Koral'lles : projet inter-écoles de rencontre chorale (entre les CE 2 des écoles frangaises de I'le).

- Greenvillage : classe de découvertes de 2 nuitées avec un projet musical et de dépassement de soi (a visée
citoyenne).

- Sortie ala maison d’Eureka : sortie en lien avec le parcours artistique de I'éléve et le projet sur les différentes cultures
de Maurice.

- Semaine des arts : découverte de différents types d’arts et conception du spectacle de fin d'année.

- Spectacle de fin d'année pour les CE 2, le 19 juin 2025. Théme : les différentes cultures de Maurice (les influences
culturelles).

Bilan de I’enseignement de I’anglais en cycle 2 par Priyam Ramchurn, Naajiyah Seesurun et Nadette Koch

L’année scolaire a été globalement satisfaisante.

CP : Tout au long de I'année, les éléves de CP ont amélioré leur compréhension et leur utilisation du vocabulaire travaillé en
classe. L’écriture a également pris une place plus importante dans les activités en classe.

Dans le cadre de I'enseignement EMILE, les éleves ont travaillé sur les végétaux ainsi que sur I'expression corporelle.

En CE1, la compréhension orale et écrite est dans I'ensemble satisfaisante. Les éléves ont renforcé leurs compétences en
expression écrite en travaillant la construction syntaxique ainsi que les structures grammaticales. La lecture reste cependant
encore fragile pour certains éléves et nécessite d'étre davantage consolidée.

En EMILE, les éléves ont étudié le théme de 'alimentation.
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Les éléves de CE2 ont progressé a leur rythme. Cependant, plusieurs éléves rencontrent encore des difficultés a s’exprimer
a l'oral. Des progrés ont été constatés en lecture et en écriture, méme si certains éléves ont encore besoin d'un
accompagnement plus soutenu. Le travail grammatical a été approfondi, ce qui a encouragé certains éleves a s'impliquer
davantage dans la production écrite.

Par ailleurs, dans le cadre de 'enseignement EMILE et en lien avec leur apprentissage de I'électricité, les éléves ont mené
des expériences scientifiques et congu des jeux basés sur un circuit électrique.

Cycle 3
Effectifs :
Classes Filles Effectif total
CM1-1 11 22
CM1-2 11 21
CM1-3 12 22
CM2-1 8 22
CM2-2 9 24
CM2-3 7 23
1. Bilan global

L'année se termine de fagon plutdt sereine pour les CM1. Nous arrivons a la fin des programmes de francais et de
mathématiques et avons poursuivi jusqu'au bout les échanges de service en histoire, géographie et sciences. Les nouvelles
notions du cycle sont généralement acquises, les éléves auront la possibilité de les retravailler et de les approfondir en CM2.
Tous les éléves ont progressé en lecture, méme si le travail sur l'intonation doit se poursuivre.

En EPS, les éléves ont pu bénéficier des 4 séances de natation au RM Club afin de préparer la sortie en lagon. lis ont
également pratiqué I'athlétisme.

2. Les projets communs
Durant ce trimestre, les classes de CM1 ont collaboré sur la classe de découverte sur le theme de la voile a Pointe Jérome,
une sortie EMILE sur I'Histoire de Maurice & Grand Port et au Musée de Mahébourg, la sortie palmes masque tuba dans le
lagon de Flic en Flac, une nouvelle édition du marché des connaissances, mais aussi la visite du service radiologie de C-Care
dans le cadre de la semaine de la santé ainsi que la premiére rencontre des classes de CM1 des écoles d’enseignement
frangais de I'ile a I'lFM, durant laquelle les éléves ont pu participer a plusieurs ateliers artistiques.
Le spectacle de fin d’année s’est déroulé en collaboration avec les CE2 pour cléturer la semaine des arts.

3. Autres remarques
Pas de maintien en CM1 cette année.

Nous remercions a nouveau les parents qui se sont rendus disponibles pour nous accompagner lors des nombreuses
derniéres sorties et souhaitons aux éléves de belles vacances et le meilleur pour leur année de CM2.

1. Bilan global
Un troisiéme trimestre riche en apprentissages et en projets divers. Les conflits durant les temps de récréation ont diminué a

la suite des différentes sensibilisations mises en place mais restent malheureusement présents.
La communication amicale entre paire reste encore difficile mais concerne de moins en moins d’enfants.

2. Les projets communs
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- Spectacle du cycle 3: comédie musicale basée sur le Roi Lion.

- Solikours : course solidaire au profit du para-athléte Mehfooz Oozeer a I'Ecole du Centre avec les autres écoles
d’enseignement frangais de Maurice.

- Semaine des arts du 9 au 13 juin.

- Sortie cimetiere et musée en lien avec les déportés juifs a l'ile Maurice pendant la seconde guerre mondiale,
suivie d’'un temps récréatif au parc d'Ebéne.

- Sortie a la clinique de Novalife dans le cadre de I'APS et du programme de sciences.

- Sortie a la MBC dans le cadre de 'EMILE sur les médias et les « fake news ».

- Organisation et pilotage de la journée de I'Europe.

- Participation a la semaine sportive Ecole Paul et Virginie / College de I'Ouest du 23 au 27 juin.

- Conception d’un petit guide de présentation de certains personnels de I'Ecole.

- Ecriture de contes détournés avec la responsable de la BCD.

- Participation a la seconde épreuve de “La Course Aux Nombres”.

3. Autres remarques
Nous souhaitons a nos éléves épanouissement et réussite dans cette nouvelle étape de leur scolarité : le collége.

Bilan de I'enseignement de I’anglais en cycle 3 par Mélanie Quessy-Lennon, Sandya Carpen et Martine Guého

CM 1 : Les éléves de CM1 ont fait preuve d'un bel engagement tout au long de I'année scolaire. lis ont développé leurs
compétences linguistiques en anglais de maniére réguliére, tant a l'oral qu'a I'écrit, en lecture et en compréhension. Leur
curiosité et leur enthousiasme pour les thémes culturels liés au monde anglophone ont nourri des échanges riches et motivants
en classe.

Dans le cadre de 'EMILE, nous avons exploré I'histoire de I'lle Maurice, un travail qui a trouvé un écho particulier lors de la
classe de découvertes a Pointe Jerdme. Les éléves ont visité des sites historiques dont le “Fort Frederik Hendrick” et des
vestiges des navigateurs au musée de Mahébourg.

Ce parcours complet a permis a chacun de progresser avec confiance et plaisir. Nous sommes sereines quant au fait que la
plupart des éléves sont préts pour une belle année en CM2.

CM2 : L'année de CM2 a été marquée par des apprentissages solides en anglais avec un renforcement notable de la fluidité
orale et de l'autonomie en lecture et en production écrite. Les éléves ont enrichi leur vocabulaire et consolidé leurs
connaissances grammaticales a travers des projets variés, dont plusieurs ancrés dans la culture britannique.

La préparation du spectacle de fin d’année ainsi que les ateliers thématiques tout au long de 'année ont été autant d'occasions
de mobiliser la langue dans des situations concretes et ludiques.

Cette derniére année du cycle a permis aux éléves de consolider les acquis nécessaires pour leur passage en 6éme avec
assurance.

Cette troisieme période a été riche en découvertes sportives pour tous nos éléves, du cycle 1 au cycle 3!

Chez les petits du cycle 1, on a sorti les raquettes ! Le tennis a permis de travailler la motricité, la concentration et surtout...
le plaisir de jouer ensemble !

Les CP et les CE1 ont enfourché leurs vélos dans le cadre du programme « Savoir rouler », une belle aventure vers
l'autonomie et la sécurité a vélo.

Les CE2, quant a eux, ont poursuivi leurs apprentissages aquatiques lors de séances de natation au RM Club et ont également
bénéficié de quelques séances de « Savoir rouler ».

Les CM1 ont plongé dans une activité originale et passionnante au RM Club : palmes, masque et tuba pour se préparer a une
sortie en mer & Flic en Flac. Les éléves ont marché de Tamarin jusqu’a Flic en Flac pour aller faire du snorkeling dans le lagon.
Une belle maniére d'allier activité physique et sensibilisation au monde marin !

Les CM2 ont couru avec le coeur ! Grace a leur cycle d’endurance, ils se sont préparés a la course solidaire des quatre écoles

frangaises de I'le. Objectif : soutenir Mehfooz, un athléte paralympique mauricien, en l'aidant a financer un fauteuil roulant de
compétition pour représenter fierement Maurice aux championnats du monde.
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Et pour finir 'année en beauté...Une grande semaine sportive a été organisée du 23 au 27 juin : défis, jeux, ateliers sportifs...
de quoi cléturer I'année dans la joie, I'effort et la bonne humeur !

Merci a tous pour cette belle année, une fois de plus riche en sport, en découvertes et en beaux moments partagés !

Bilan pédagogique :

¢ Nous avons poursuivi notre parcours sur les contes avec les maternelles : “Le loup et les 7 chevreaux”, “Boucle d’or”
et “Les trois ours”.

e Avec les CP, nous avons réalisé leur livre de classe inspiré de I'histoire de “Tizan et I'arbre a bonbons”. L'histoire a
été rédigée en classe et les illustrations réalisées en BCD.

e EnCEf1, réalisation du livre accordéon sur les oiseaux de Maurice, en lien avec “ Réve d’oiseau” de Shenaz Patel.

e En CE2, reportage journalistique sur ‘les grands navigateurs/trices a travers I'histoire. Découverte des différentes
cultures a Maurice.

e En CM1, théatre (le long voyage de pingouin vers la jungle) et théatre de marionnettes représenté par les éléves.

e En CM2, création de contes détournés (choix d'un conte classique et réécriture a I'époque contemporaine et a I'ile
Maurice.)

Nous avons finalisé la fresque durant la semaine des arts (portrait des éleves sur les colonnes).
Nous avons préparé I'exposition de fin d’année. Le vernissage a eu lieu le jeudi 19 juin & 7h45.
Bilan administratif :

e Acquisition de nouveaux albums de maternelle.
e  Basculement de 1300 nouveaux livres dans le nouveau systéme de gestion de la BCD.

Bilan de 'inclusion

Dans chaque classe, la différenciation pédagogique est mise en ceuvre pour tous et plus particulierement pour les éléves a
besoins éducatifs particuliers identifiés en équipe, notamment grace aux évaluations diagnostiques et a I'attention quotidienne
de I'équipe.

L’accompagnement de chaque Enfant & Besoin Educatif Particulier (EBEP) est également pensé et élaboré en équipe, la
famille de I'enfant concerné est toujours sollicitée ; la réussite et le bien-étre de I'enfant en dépendent.

Actuellement une douzaine d’enfants bénéficient du dispositif pour Eléves Autrement Capables (EAC).

12 éleves, de la maternelle au CM2, sont accompagnés par une accompagnatrice individuelle une partie ou tout au long de la

journée.
Nombre d’Eléves a Besoins Dont nombre d’éléves qui
Educatifs Particuliers bénéficient du dispositif pour
(E.B.E.P) Eléves Autrement Capables
(E.A.C)
PS1 1
PS2
MS-GS1
MS-GS2 1
MS-GS3 4
MS-GS4 3 1
MS-GS5 2
CP1 2
CP2 2 1
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CP3
CPICE1
CE1-1
CE1-2
CE2-1
CE2-2
CE2-3
CM1-1
CM1-2
CM1-3
CM2-1
CM2-2
CM2-3

TOTAL

EBEP: on considére comme EBEP les éléves qui ont bénéficié d’un PAI, d’un PPRE, d’'un PAP, d’'un PPS, d’'un PPSé ou qui ont fait I'objet d’une réunion
d’équipe éducative lors de ce trimestre.

Depuis le 21 mars 2025, 52 équipes éducatives ont eu lieu.

Différents types d’aménagements ont été mis en place au sein de I'Ecole depuis la rentrée scolaire 2024/2025 :
- 16 PAI (Projet d’Accueil Individualisé) ont été mis en place et/ou renouvelés depuis la rentrée pour les enfants
atteints de troubles de la santé comme une pathologie chronique (type asthme, allergie...).
- 30 PAP (Projets d’Accompagnement Personnalisés) ont été mis en place ou renouvelés.
- 13 PPRE (Programmes Personnalisés de Réussite Scolaire) ont été mis en place.
- 15 PPS/PPSé (Projets Personnalisés de Scolarisation) ont été renouvelés et ou mis en place. lis s’adressent aux
enfants reconnus en situation de handicap.

Bilan de l'infirmerie
Les horaires de l'infirmerie sont les suivants :
- Lundi: 8h-11h et 12h-16h
- Mardi: 8h-11h et 12h-17h
- Mercredi : 8h-11h et 12h-14h45
- Jeudi:8h-11h et 12h-17h
- Vendredi :8h-11h et 12h-15h

Les soins sont appliqués selon le protocole de l'infirmerie, communiqué en début d’année et disponible sur demande.
Nous rappelons qu’aucun médicament n’est administré sans une ordonnance nominative en cours de validité.

L'infirmiére est intervenue dans les classes tout au long de cette année afin de promouvoir la santé :
- PS:I'hygiéne du corps
- MS: I'alimentation, boire et étre en bonne santé
- GS:le sucre, bienfaits et dangers
- CP: vivre avec le soleil
- CE1: I'hygiene bucco-dentaire
- CE2:les écrans
- CM1: la puberté, les changements du corps
- CM2: les violences verbales et physiques, les jeux dangereux

1.6.  Bilan de la communication par la responsable, Laura Panhard
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Coordination et valorisation des événements scolaires

¢  Organisation, promotion et couverture de la course solidaire « 2025 métres en folie », en lien avec 'APEP, le référent
EPS et le responsable technique : création des supports de communication (vidéo teaser, affiches, visuels), gestion
des inscriptions, logistique, coordination du déroulé le jour J, photos et vidéos.

e Suivide la Semaine de la Santé : réalisation des visuels pour les conférences, formations et rencontres, relai sur les
réseaux sociaux, puis montage d'une vidéo récapitulative.

e  Communication autour des soirées cinéma (cycle "2025, I'année de la mer") et des événements musicaux (travail
des CE2 avec 'EMA et Manu Desroches, participation aux Koral'fles).

Communication pédagogique et institutionnelle

o Relais régulier des activités de classe, sorties (Euréka, MBC, Plastic Odyssey, potager, etc.) et séjours avec nuitées
(Green Village, CE2, etc.), souvent via des montages vidéo.

o  Création et diffusion des communiqués hebdomadaires a destination des familles, accompagnés en mai et juin d’un
calendrier visuel des dates-clés.

e  Conception d'un nouveau format pour le communiqué spécial sur les réinscriptions 2025/2026 et diffusion via notre
plateforme de mailing.

o Participation aux rencontres inter-établissements des communicants du réseau AEFE & Maurice pour réfléchir a une
stratégie commune de promotion de I'éducation a la frangaise.

Projet de nouvelle procédure d'inscription aux activités périscolaires
e Participation aux tests, prise en main et contribution a la mise en place de la nouvelle plateforme d'inscription
périscolaire (interface famille et interface admin), en collaboration étroite avec le prestataire, la responsable
administrative et la vie Scolaire.
e (Création d'une fiche explicative pour les familles, d'un catalogue des activités proposées, et rédaction du
communiqué de lancement de la campagne d'inscription, avec diffusion via notre outil de mailing.

Création et mise a jour de supports digitaux
e  Conception et mise en ligne d’'une landing page temporaire pour le Collége de I'Ouest. Mise & jour réguliére du site
I'Ecole Paul et Virginie.
o  (Création de visuels pour les événements internes et externes de I'Ecole.
e  Création de supports imprimés (diplomes, certificats, signalétique...).
e Publications sur les réseaux sociaux : informations pratiques, valorisation des projets pédagogiques et artistiques,
relais d'actualités et temps forts de I'Ecole...

1.7. Bilan de I'’APEP par Kamini Chaverot, sa Présidente

Avril 2025
e Support & l'organisation de la course solidaire intergénérationnelle de I'Ecole, soit 2025m en folie. Celle-ci a permis
une levée de fonds afin d'aider les athletes paralympiques mauriciens.
e  Contribution a la décoration des classes de maternelles et a I'achat des chocolats de Paques pour une chasse aux
ceufs dans I'enceinte de I'Ecole.
e Vente de cookies a I'occasion de la féte de Paques.

Mai 2025
e Financement de la sortie au Caudan afin de voir le spectacle “Lili Chardon” pour les classes de CP/CE1.
e Journée portes ouvertes périscolaire afin de présenter les activités des enfants.

Juin 2025
e  Organisation d’une soirée (Boum) pour les CM2 afin de célébrer la fin de leur scolarité a 'EPV.
e Remise des tiges de bambous aux éléves de CM2 a la fin de I'année scolaire symbolisant leur savoirs et
apprentissages.
e  Support aux jeux sportifs (semaine du sport) organises par la référente EPS — récompenses / bracelets de
participation.
e  Support a la classe EAC pour une sortie scolaire au parc animalier de Casela.
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Enfin, nous avons organisé sur la période plusieurs ventes de vétements EPV afin d’anticiper la rentrée prochaine et faciliter
les achats (3 ventes physiques et plateforme de vente électronique). Les différentes commandes regues ont toutes été
livrées. Attention, la boutique EPV sera fermée pour les vacances scolaires du 25 Juin a la derniére semaine avant la
rentrée du mois d’ao(t.

Le comité est heureux de pouvoir participer a la vie de I'Ecole et de soutenir les projets mis en ceuvre pour le bien-étre des
enfants.

Structure prévisionnelle :
Effectif prévisionnel : 520 éléves a la rentrée

Changements importants de fonctionnement :
- Classes a parité horaire
- Restructuration de l'inclusion
- Renforcement de la vie scolaire
- Réorganisation de la périscolaire

. Organisation de 'Ecole :

1. Horaires du périscolaire

2. Entrées et sorties — points h. et k.

7. Retards - points d. et e.

11. Tenue vestimentaire

16. Evaluations et bulletins scolaires — point a.
Annexe

« L'école met fin au dispositif pour les EAC, par quoi va-t-il étre remplacé ?
Y aura-t-il une classe et du personnel spécialisé dés la rentrée prochaine pour assurer le bien-étre des enfants a besoins

spécifiques et leur progression scolaire ?
En général, les enseignants de 'EPV sont-ils soutenus (formation etc..) dans la prise en charge des enfants a besoins

spécifiques? Ne peut-on pas plus faire ?” (Question de CP)

L’Ecole Paul et Virginie restructure l'inclusion pour la rentrée 2025 pour répondre aux besoins actuels.

3 personnes seront dédiées encore I'année prochaine & I'accompagnement des éléves & besoins éducatifs
particuliers. Une salle sera déployée I'année prochaine pour permetire a certains éléves identifiés de bénéficier
d’aménagements en dehors de leur salle de classe avec leur AESH.

L’Ecole confirme que les enseignants bénéficient de formations continues pour prendre en considération les besoins
des éléves a besoins éducatifs particuliers.

L’Ecole travaille avec les familles des éléves concernés pour construire un parcours pour ces éléves qui soit adapté
a eux, dans le respect des autres éléves et de I'Ecole.

16



VIRG
\’Q_T 14,1“

) ETABLISSEME
Fore == gefe
1 CH | =

étranger

" 2
AMARIN G e au®

£CoL

“Nous avons eu cette année dans notre classe un enfant violent, mais de maniére générale nous constatons que ce n'est pas
le seul. Qu'est-ce qui est prévu pour solutionner ce sujet ?”
(Question de la maternelle)

“Aucune violence physique ou verbale n'est acceptable. Pourtant, certains enfants font preuve de comportements violents
récurrents, parfois quotidiens envers leurs camarades ou les personnels de I'Ecole. A partir de quel moment ces
comportements sont-ils sanctionnés ? Quelles sont les gradations dans les sanctions prévues par I'Ecole ? A quel moment
I'exclusion temporaire ou définitive est-elle envisagée ?

Quelles sont les actions concrétes mises en ceuvre pour protéger les autres enfants de ces perturbations et violences? Etant
donné que le dommage psychologique et physique est déja fait sur certains enfants, ces derniers sont-ils autant accompagnés
que leurs agresseurs ?”

(Question de parents de CE2)

La sécurité physique et émotionnelle de chaque enfant reste notre priorité absolue ; vos préoccupations sont donc
parfaitement légitimes.

Un phénoméne partagé par toutes les écoles

Depuis plusieurs années, I'ensemble des établissements scolaires observe une hausse de comportements
inadaptés, parfois violents, qu'ils soient verbaux ou physiques. Notre Ecole n'échappe pas a cette réalité, qui
perturbe la vie de groupe et la sérénité des apprentissages.

Tolérance zéro envers la violence
Aucun acte violent, d’ou qu'il vienne, n’est accepté. Des qu'il survient, nous réagissons immédiatement.

Des réponses graduées et éducatives

Chaque situation est étudiée avec rigueur; les mesures sont progressives, proportionnées et clairement encadrées
e  Rappel formel au reglement,
e  Exclusion temporaire d’une activité ou de la classe,
e  Exclusion momentanée de I'établissement dans des cas exceptionnels.

Toutes visent a faire comprendre, réparer et assumer 'acte commis.

Réparation et responsabilisation
Les actions de réparation interviennent rapidement : excuses orales ou écrites, médiation avec I'éleve victime,
gestes symboliques pour rétablir le lien. L'objectif est de transformer la faute en apprentissage durable.

Prévention et protection de tous

Nous renforgons la surveillance, adaptons les espaces de récréation et, si nécessaire, organisons I'éloignement
temporaire des éleves concernés. Lorsque la violence est lige a des troubles ou a un contexte familial complexe,
nous travaillons étroitement avec la famille pour soutenir I'enfant tout en préservant la sécurité du groupe.

Notre défi quotidien est de concilier bienveillance et fermeté : accompagner chaque éleve en difficulté tout en
garantissant la protection et la tranquillité de I'ensemble de la communauté scolaire.

« Nous savons qu'il est prévu des plages horaires pour manger a la cantine selon le niveau de classe. Cela semble respecté
mais en cette fin d’'année, mon enfant revient régulierement le soir en me disant qu’on lui a demandé de se dépécher pour
laisser la place aux autres alors qu’elle est encore dans le timing alloué & son niveau ; elle n’a pas pu terminer son repas et a
été obligée de finir en récréation. » (Remarque de parents de CE1)

Nous confirmons que le temps alloué aux éleves pour déjeuner est respecté.
Le seul moment ot nous demandons aux éleves de quitter la cantine, c’est lorsqu'ils ont terminé leur repas et qu'ils
restent pour jouer avec leurs camarades. Nous les encourageons a jouer dans la cour.

“Est-ce toujours prévu de faire la natation avec I'école et ol ?” (Question de parents de PS)
Il est effectivement prévu que les séances d’EPS a la piscine reprennent en novembre 2025 dans la piscine du
Riverland.
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“Serait-il possible de continuer a emprunter des livres jusqu'a une semaine avant les vacances ?” (Question de parents de
PS)
La période des “grandes vacances” permet de faire un inventaire et de réparer les livres abimés. Il n’y a pas
d’emprunt pendant cette période.
Par contre des emprunts sont possibles durant les vacances comprises entre la rentrée et la fin de I'année scolaire.

“Peut-on garder fruits et légumes pour la collation collective et non de la brioche ou autre produit avec du sucre ajouté ?”
(Question de parents de PS)

Le godter collectif est composé de fruits imposés par I'équipe enseignante. Il arrive que des exceptions soient faites
mais elles restent trés a la marge et I'équipe reste vigilante au respect de la regle des fruits.

"Je voudrais soulever une question qui me semble importante concernant la tenue et I'apparence des enfants a I'école,
notamment le port de colliers, bracelets fantaisie et le vernis a ongles, qui deviennent de plus en plus fréquents méme chez
les plus jeunes en maternelle et primaire.

I me parait essentiel de rappeler que I'école est, avant tout, un lieu d’apprentissage. C'est un espace structurant, ou les
enfants doivent pouvoir se concentrer sur leur développement intellectuel, social et émotionnel, dans un cadre simple, sécurisé
et égalitaire.

Le port d’accessoires ou de vernis a ongles détourne de cet objectif. Cela peut :

- générer des comparaisons ou des comportements inappropriés entre enfants ;

- alimenter des préoccupations superficielles dés le plus jeune age ;

- créer des distractions en classe et dans la cour ;

- poser des questions de sécurité, notamment pendant les activités physiques ou les jeux (risque d’étranglement, blessures...).

Dans cet esprit, je souhaiterais savoir s'il serait possible d'instaurer une regle claire interdisant ces éléments a I'école, afin de
préserver un environnement propice a I'apprentissage et a l'inclusion.” (Question de parents de la Maternelle)

“Votre réflexion sur les possibles dérives liées a ces éléments — en termes de distraction, de comparaison, de
sécurité ou encore d’influence sur les plus jeunes — est pertinente, et elle rejoint des préoccupations que nous
avons déja pu observer ponctuellement dans I'établissement, davantage en fin d’élémentaire.

Nous avons prévu un prochain temps en équipe pour échanger sur ce Sujet, en concertation avec les enseignants,
afin de poser un cadre clair et cohérent avec les valeurs de I'Ecole. L'objectif n’est pas d’interdire de maniére rigide,
mais plutét d’encadrer certains aspects pour préserver l'esprit d’égalité et de simplicité qui nous semble essentiel
au sein de notre communauté scolaire.

Une communication sera adressée a I'ensemble des familles pour rappeler ou préciser les attentes en matiere de
tenue et d’accessoires a I'école, dans un souci de clarté et de cohérence éducative, au moment de la rentrée 2025

“Les tenues EPV sont-elles vouées a évoluer ? En effet, la qualité des t-shirts n'est pas au rendez-vous. lls se déforment et
s'abiment, les shorts jupes aussi se décousent et ont un temps un séchage qui s'étale sur deux jours.
(4 parents ont posé cette question)” (Question de parents de la Maternelle)

“Les tenues sont produites localement en 100% coton avec un grammage léger pour les t-shirts afin qu'ils soient
adaptés au climat de Tamarin et agréables aux enfants. Deés lors, il peut y avoir de légeres déformations selon
l'usage. Les jupes shorts ont aussi été pensées dans cet esprit.

Nous prenons note de vos commentaires. Nous sommes en contact régulier avec notre fournisseur.”

“Est-il possible pour la rentrée 2025-2026 d'instaurer le port systématique et obligatoire d'un tablier en maternelle ? C'est une
vraie problématique, les t-shirts peu importe leurs coloris sont couverts de taches de peinture et autres qui ne partent
absolument pas. Et il n'est pas envisageable d'acheter chaque mois de nouveaux t-shirts EPV, il serait plus économique pour
les parents de fournir un tablier.

(7 parents ont évoqué cette problématique)” (Question de parents de la Maternelle)

Le port d'un tablier lors des activités d'art est déja instauré et I'équipe essaie d'étre vigilante. Bien souvent, les
enfants se tachent lorsqu'ils les enlévent ou se lavent les mains. Les taches sont inévitables en maternelle et sont
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malheureusement la conséquence d'un épanouissement créatif. Le port de l'uniforme permet aussi d'éviter les
désagréments sur les vétements du quotidien et I'équipe congoit que les tee-shirts portés (hors cérémonie ou
éveénements importants) soient tachés.

“Un certain nombre d'enfants apportent réguliérement des objets et jouets a I'école. Quelles solutions concrétes pour que ce
phénomene s'arréte puisqu'il me semble que c'est déja inscrit dans le réglement intérieur ?” (Question de parents de la
maternelle)

Le réglement stipule clairement qu'aucun jouet n'est accepté a I'Ecole, a part le jour de la Boite a trésor, permettant
une activité de langage a visée pédagogique. L'équipe enseignante constate aussi que trop d'éleves apportent
quotidiennement des jouets de maniere claire ou détournée et incite les familles a rappeler les régles a leurs enfants
et a s'assurer qu'aucun jouet n'entre dans I'école (vérifier le sac chaque matin).

“L'accueil périscolaire se fait désormais a I'année, mais peut-on faire des inscriptions ponctuelles ? Ou exceptionnellement
ne pas les laisser a la périscolaire ? *
(Question de parents de la Maternelle)

Les inscriptions ponctuelles ne sont plus possibles I'année prochaine en accueil périscolaire. Cette nouvelle
organisation nous permet de connaitre le nombre d’éléves maximal par créneau et d’adapter I'encadrement au plus
prés des besoins.

Alinverse, il est possible que I'éleve soit absent de sa séance d’accueil périscolaire.

Nous avons mis en ceuvre en parallele un espace attente a 100 Rs par heure pour les parents qui auraient un peu
de retard (moins d’une heure) pour récupérer leur enfant.

“Ce nouveau systeme nous oblige a réserver d'emblée pour I'année scolaire et par heure. Dur de s'engager sur une année
car des fois le planning change en cours d'année, on a aussi plusieurs enfants et comment s'engager en mai 2024 pour
septembre a juin 2026. Serait-ce possible de contacter I'école et de voir si cela pourrait étre revu/allégé svp ? Et n'oublions
pas les fois ot parfois I'école ferme t6t, qu'il n'y a pas école en cas de pluie...donc on paie encore dans ces cas.” (Questions
de parents de CE2)

L’Ecole saura étre flexible en fonction des disponibilités pour un éventuel changement en cours d’année.

“Est ce qu'il y aura une 2eme session d'inscription pour les activités périscolaires (nous sommes Intéressés par 2 autres
activités, que mon enfant n'a pas eu en 1ere inscription, et qui sont peut-étre disponibles car un parent s'est désisté ou n'a
pas réglé a l'année)?” (Question de CP)

L’Ecole confirme qu'il y a une deuxiéme session d’inscription a la périscolaire fin aout 2025, disponible pour tous les
éleves.
“Est ce que nous aurons toujours accés a la classe numérique, sur le laptop, pendant les grandes vacances pour continuer

les exercices ?” (Question de CP)

La plateforme ne sera pas accessible pendant les vacances.
“Vous avez mis en place un calendrier des événements et dates a retenir pour les mois de mai et juin, est ce qu'il est possible
d'avoir cela réguliérement sur I'année ?”
(Question de parents de la Maternelle)

Nous avons prévu de diffuser un calendrier prévisionnel a la rentrée 2025 de tous les événements de I'année

2025/2026.

“Le nouveau parking sera-t-il prét bientét car il arrive que I'on fasse 3 a 5 tours avant d'en trouver un ou de se garer le long de
la route ?” (Question de parents de PS)
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Le nouveau parking sera opérationnel dés la prochaine rentrée ; les travaux débutent lundi. Il sera réservé au
personnel afin de libérer le parking du bas.

“Jaurais aimé soulever le sujet de I'école de musique. Avec l'ouverture de I'école de musique, nombreux courts de musique
ont été annulés comme la batterie et ces cours ne sont pas proposés par la nouvelle école. Ca veut dire que les cours s'arrétent
la?

J'aurais aimé soulever aussi que certains cours ne sont pas proposés aux enfants sous 10 ans alors que c'est des instruments
qu'ils pratiquent déja depuis 1 an ou plus et ¢a se passe super bien.

Autre point, les prix des cours dans 'école de musique sont vraiment élevés (exagéré a mon avis).

Je trouve dommage que les étudiants soient contraints d’arréter un instrument qu'ils adorent (personnellement- off record-
nous avons investi dans un set de batterie complet pour nos gargons).

Donc voila, je sais que je ne suis pas le seul parent a s’en plaindre, peut étre faudrait il revoir cela ?” (Question de parents de
CP)

L’Ecole a sollicité 'TEMA pour proposer des activités musicales durant la période de périscolaire & des tarifs collectifs.
Les parents seront informés du retour de 'EMA avant la deuxiéme campagne d'inscription en aodt 2025.

Est-ce vrai que les éléves inscrits au College de I'Ouest auront pour choix de lycée seulement le LLB car ce dernier serait
plein a 60% vs 100% au Lycée des Mascareignes ? (Question de parents de CE1)

En ce qui concerne le lycée, les rumeurs qui circulent sont infondées : aucune décision n'a été prise. Il n’appartient
ni au collége de fixer 'orientation des éléves ni au lycée de choisir ceux qu'il accueillera. Le sujet sera discuté avec
I'Ambassade, et pas avant un a deux ans.

La séance est levée a 18h30.
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